FIM-CISL

G.D: Comitato RSU-RLS / Azienda,
su COVID-19

Report # 23 > 2021

leri 25 Novembre, si € svolta una riunione del Comitato RSU-RLS / Azienda,
costituito il 16/3/2020 al fine di ottemperare a quanto previsto dai Protocolli sottoscritti
dal Governo con CGIL-CISL-UIL.

O Covid-19 >
® Rispetto all'ultima riunione del Comitato del 18/10/2021, I'Azienda ci ha
informato su 7 Lavoratori positivi al Covid-19, di cui uno asintomatico. 3
Lavoratori operano presso G.D-1, 3 Lavoratori operano presso G.D-5 e 1
Lavoratore opera presso G.D-3

® La situazione € gestita attraverso le procedure AUSL previste per questi casi
ed i Lavoratori sono in contatto col Medico Competente.

® Non sono stati individuati Lavoratori funzionalmente prossimi (detti anche
“contatti protetti”).

O Terza dose del vaccino contro il Covid-19 >
Alla domanda che abbiamo posto come Delegati FIM-FIOM-UILM, I'Azienda ci
ha risposto che & in corso una valutazione sull'eventuale riapertura della HUB
vaccinale COESIA, al fine di consentire la somministrazione, su base volontaria,
della terza dose del vaccino contro il Covid-19.

O Presenze in Azienda >
L'Azienda ci ha informato che da lunedi 29/11/2021 € previsto un incremento
delle presenze in azienda pari a 70 ingressi (50 dell'Area Engineering e 20 delle
Funzioni Centrali). |l totale degli ingressi in Azienda sale quindi a 1275. Viene
confermata la presenza del personale esterno necessario per I'erogazione dei
servizi di sorveglianza, pulizia e ristorazione nonché di quello per lo svolgimento
delle eventuali attivita di manutenzione straordinaria e dei vettori merci.
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